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Государственной инспекции Республики Татарстан по обеспечению государственного контроля за производством, оборотом и качеством этилового спирта, алкогольной продукции и защите прав потребителей (Госалкогольинспекция Республики Татарстан) о состоянии коррупции и реализации антикоррупционной политики  за 2015 год.

1)  Состояние коррупции  в Госалкогольинспекция Республики Татарстан:
А) В Госалкогольинспекции Республики Татарстан в 2015 году преступлений коррупционной направленности не выявлено;
Б) Должностные лица Госалкогольинспекции Республики Татарстан к ответственности за нарушение законодательства в области противодействия коррупции не привлекались;
В) Государственные гражданские служащие Госалкогольинспекции Республики Татарстан к дисциплинарной ответственности за нарушение антикоррупционного законодательства, а также законодательства о государственной службе не привлекались;
Г) С целью выявления и устранения причин коррупции (профилактики коррупции), создания условий, препятствующих коррупции, формирования нетерпимого отношения к коррупции у государственных гражданских служащих в Госалкогольинспекции Республики Татарстан, в 2015 году было проведено изучение мнения населения республики о деятельности сотрудников Госалкогольинспекции Республики Татарстан по средствам анонимного анкетирования. В анкетировании приняли участие в большой мере индивидуальные предприниматели, которые хотя бы раз обращались в Госалкогольинспекцию Республики Татарстан для решения своих вопросов. Средний возраст респондентов составил 41-50 лет. По мнению опрашиваемых, основными мероприятиями, направленными на профилактику коррупции и стимулированию антикоррупционного поведения государственных гражданских служащих Госалкогольинспекции Республики Татарстан, являются совершенствование нормативно-правовых документов, регламентирующих поведение служащих при проведении контрольных мероприятий, уделение особого внимания морально-этическому и нравственному воспитанию сотрудников, а также соблюдению Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Республики Татарстан.

Д)	Наиболее высокие коррупционные риски имеют место при осуществлении контрольно-инспекционной деятельности и при выдаче лицензии на розничную продажу алкогольной продукции на территории Республики Татарстан. Это связано с тем, что в ходе проведения проверок и при оказании услуги лицензирования происходит непосредственный контакт сотрудников с представителями хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность в сфере оборота алкогольной и спиртосодержащей продукции. С целью минимизации коррупционных рисков разработан административный регламент, в соответствии с которым при проведении проверок присутствуют не менее 2 сотрудников, при этом ведется фото- и видео фиксация.


2) Меры по противодействию коррупции, реализованные в органе:
А) В 2015 году на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции при руководителе Госалкогольинспекции Республики Татарстан был рассмотрен ряд управленческих решений в области противодействия коррупции. Одним из них является вопрос обеспечения совершенствования процедур и механизмов формирования и управления государственным и муниципальным заказами Республики Татарстан, в том числе путем создания конкурентных условий, открытости закупок, использования открытых аукционов в электронной форме, мониторинга выполнения государственного и муниципального заказов Республики Татарстан.
	 Одним из методов реализации является внутренний финансовый контроль. В целях повышения эффективности использования бюджетных средств, а так же имущества, находящегося в государственной собственности приказом руководителя от 15.12.2014 № 12-11/133 «Об Учетной политике для целей бюджетного учета» утверждено Положение о внутреннем финансовом контроле в Госалкогольинспекции Республики Татарстан.  Система внутреннего контроля обеспечивает:
1. точность и полноту документации бюджетного учета;
2. соблюдение требований законодательства;
3. своевременность подготовки достоверной бюджетной отчетности;
4. предотвращение ошибок и искажений;
5. исполнение приказов и распоряжений руководителя учреждения;
6. сохранность имущества учреждения.
Контроль за взысканием дебиторской и погашением кредиторской задолженности осуществляют на постоянной основе специалисты отдела финансового контроля.
По состоянию на конец 2015 года кредиторская задолженность, превышающая лимит бюджетных обязательств, просроченная кредиторская задолженность, в том числе по коммунальным платежам, страховым взносам в Пенсионный фонд Российской Федерации отсутствует.
В целях недопущения превышения кредиторской задолженности над лимитами бюджетных обязательств осуществляется предварительная экспертиза документов (решений), связанных с расходованием денежных и материальных средств уполномоченными должностными лицами Госалкогольинспекции Республики Татарстан.
Внутренний финансовый контроль и внутренний финансовый аудит осуществляются в соответствии с Учетной политикой и Положением о внутреннем финансовом контроле в Госалкогольинспекции Республики Татарстан.
В отношении разработки и реализации комплекса мероприятий для активизации и усиления общественного контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд Госалкогольинспекции Республики Татарстан стоит отметить, что годовой объем финансирования Госалкогольинспекции Республики Татарстан, с учетом фонда оплаты труда, составляет меньше одного миллиарда рублей, в то время как предусмотренное           абзацем 5 пункта 3 статьи 112 Федерального закона от 5 апреля 2013 г. №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» обязательное общественное обсуждение закупок проводится в порядке, определяемом федеральным органом исполнительной власти по регулированию контрактной системы в сфере закупок, в случае, если начальная (максимальная) цена контракта либо цена контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), превышает один миллиард рублей. 



Б) На постоянной основе обеспечивается актуализация нормативных, программных, плановых документов Госалкогольинспекции Республики Татарстан по противодействию коррупции в соответствии с вносимыми изменениями в антикоррупционное законодательство и законодательство о гражданской службе на федеральном и республиканском уровнях, анализируется обзорная и справочная информация об итогах деятельности органов прокуратуры Республики Татарстан в сфере исполнения законодательства о противодействии коррупции,  судебная практика по рассмотрению дел по спорам, связанным с привлечением государственных служащих к юридической ответственности за совершение коррупционных проступков. Всего разработано и утверждено 13 ведомственных нормативно – правовых актов: Антикоррупционная программа на 2015-2020гг. (утверждена приказом от 18.11.2014  №12-07/96), приказ от 01.04.2015 №12-07/10 «О внесении изменений в состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Госалкогольинспекции Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов», приказ от 01.04.2015 №12-07/11 «О внесении изменений в состав Комиссии при руководителе Госалкогольинспекции Республики Татарстан по противодействию коррупции», приказ от 22.04.2015 №12-07/19 «Об утверждении Положения об Общественном совете», приказ от 22.04.2015 №12-07/20 «Об утверждении состава Общественного совета», приказ Госалкогольинспекции Республики Татарстан от 22.04.2015 №12-07/23  «О внесении изменений в Положение о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Госалкогольинспекции Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов», приказ от 13.05.2015 №12-07/28 «О внесении изменений в состав Общественного совета», приказ от 06.07.2015 №12-07/39 «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Госалкогольинспекции Республики Татарстан, при замещении которых государственным гражданским служащим Республики Татарстан запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», приказ от 07.09.2015 №12-07/57 «О внесении изменений в Положение об Общественном Совете при Государственной инспекции Республики Татарстан по обеспечению государственного контроля за производством, оборотом и качеством этилового спирта, алкогольной продукции и защите прав потребителей», приказ от 29.09.2015 №12-07/60 «Об утверждении Инструкции по рассмотрению обращений граждан», приказ от 02.12.2015 №12-07/75 «О назначении ответственного лица за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений», приказ от 02.12.2015 №12-07/76 «О внесении изменений в состав комиссии», приказ от 02.12.2015 №12-07/77 «О внесении изменений в состав комиссии». 

В) Реализация антикоррупционных мер в Госалкогольинспекции Республики Татарстан в отчетный период осуществлялась в соответствии с государственной программой «Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан 2015-2020 годы» и Антикоррупционной программой Госалкогольинспекции Республики Татарстан на 2015-2020 годы. 
	Одним из методов реализации ведомственной антикоррупционной программы является обеспечение открытости и доступности для населения деятельности Госалкогольинспекции Республики Татарстан, укрепление ее связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности (размещение информации на сайте, обсуждение хода реализации Программы на заседаниях Комиссии при руководителе Госалкогольинспекции Республики Татарстан по противодействию коррупции и Общественном совете при Госалкогольинспекции Республики Татарстан), а также административно-кадровая работа (стимулирование антикоррупционного поведения государственных служащих Госалкогольинспекции Республики Татарстан, обеспечение объективной оценки процессов и тенденций в состоянии коррупции и противодействия коррупции посредством проведения анализа мониторинговых исследований, поиска и  внедрения инновационных технологий такого противодействия). 
Так в 2015 года проведено 4 заседания Комиссии при руководителе Госалкогольинспекции Республики Татарстан по противодействию коррупции, на которых рассматривались следующие актуальные вопросы: обсуждение аналитических справок с результатами проведения анализа поступивших заявлений (обращений, жалоб) граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны государственных гражданских служащих, внесение предложений о мерах, направленных на предупреждение фактов коррупции, анализ обстоятельств, ставших предметом реагирования при осуществлении государственного контроля, результат проверок территориальных органов по соблюдению процедур предоставления государственной услуги по выдачи лицензии на розничную продажу алкогольной продукции на территории Республики Татарстан, состояние полноты и законности предоставления указанной государственной услуги в Госалкогольинспекции Республики Татарстан, оказание правовой и методической помощи территориальным органам по вопросам противодействия коррупции, оценка состояния реализации системы антикоррупционных мер осуществляемых Госалкогольинспекцией Республики Татарстан, был заслушан отчёт начальника отдела финансового контроля о состоянии, использовании и списании материальных ценностей.

Г) В отчетный период Госалкогольинспекцией Республики Татарстан была осуществлена  ведомственная антикоррупционная экспертиза 13 нормативных правовых актов и проектов правовых актов: о внесении изменений в Перечень должностных лиц Госалкогольинспекции Республики Татарстан, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, утвержденный приказом Госалкогольинспекции Республики Татарстан от 26.09.2011 № 198 «О должностных лицах Госалкогольинспекции Республики Татарстан, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях»,  проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан «О признании утратившими силу отдельных постановлений Кабинета Министров Республики Татарстан и пункта 1 постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 25.05.2010 № 411 «О внесении изменений в отдельные акты Кабинета Министров Республики Татарстан», проект федерального закона «О признании утратившими силу отдельных положений законодательных актов Российской Федерации», проект федерального закона «О внесении изменений в статью 33333 части второй Налогового кодекса Российской Федерации и в статью 19 Федерального закона «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции», проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан «О внесении изменения в Положение о Государственной инспекции Республики Татарстан по обеспечению государственного контроля за производством, оборотом и качеством этилового спирта, алкогольной продукции и защите прав потребителей, утвержденного постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 5.08.2005 № 391 «Вопросы Государственной инспекции Республики Татарстан по обеспечению государственного контроля за производством, оборотом и качеством этилового спирта, алкогольной продукции и защите прав потребителей», проект закона Республики Татарстан «Об утверждении Перечня поселений Республики Татарстан с численностью населения менее трех тысяч человек, в которых отсутствует точка доступа к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», проект приказа Госалкогольинспекции Республики Татарстан «Об утверждении Порядка проведения анализа обращений граждан», проект приказа Госалкогольинспекции Республики Татарстан «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Госалкогольинспекции Республики Татарстан, при замещении которых государственным гражданским служащим Республики Татарстан запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», проект приказа Госалкогольинспекции Республики Татарстан «О внесении изменений в Административный регламент Госалкогольинспекции Республики Татарстан по исполнению государственной функции по осуществлению регионального государственного контроля за деятельностью юридических лиц и индивидуальных предпринимателей утвержденный приказом Госалкогольинспекции Республики Татарстан от 04.10.2010 № 187», проект приказа Госалкогольинспекции Республики Татарстан «Об утверждении Положения о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы (включение в кадровый резерв)», проект приказа Госалкогольинспекции Республики Татарстан «Об утверждении Положения об Общественном совете», проект приказа Госалкогольинспекции Республики Татарстан «Об утверждении Порядка предоставления информации о деятельности Госалкогольинспекции Республики Татарстан», проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан «О признании утратившим силу постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 17.10.1995 № 767 «О поддержке общественного движения в защиту прав потребителей», проект распоряжения Кабинета Министров Республики Татарстан «О внесении изменений в Примерный ассортимент сопутствующих товаров в газетно-журнальных киосках Республики Татарстан, реализация которых может осуществляться без применения контрольно-кассовой техники, утвержденный распоряжением Кабинета Министров Республики Татарстан от 26.05.2005 № 740-р», проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан «О внесении изменения в Положение о Государственной инспекции Республики Татарстан по обеспечению государственного контроля за производством, оборотом и качеством этилового спирта, алкогольной продукции и защите прав потребителей, утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 05.08.2005 № 391 «Вопросы Государственной инспекции Республики Татарстан по обеспечению государственного контроля за производством, оборотом и качеством этилового спирта, алкогольной продукции и защите прав потребителей», о признании утратившим силу приказа Госалкогольинспекции Республики Татарстан от 19.08.2009 № 169 «Об Административном регламенте», проект приказа Госалкогольинспекции Республики Татарстан «О внесении изменения в Перечень должностных лиц Госалкогольинспекции Республики Татарстан, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, утвержденный приказом Госалкогольинспекции Республики Татарстан от 26.09.2011 № 198 «О должностных лицах Госалкогольинспекции Республики Татарстан, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях».
По результатам проведённых антикоррупционных экспертиз указанных проектов нормативных правовых актов коррупциогенных факторов не выявлено. Заключения по результатам проведения независимой антикоррупционой экспертизы указанных проектов нормативных правовых актов от независимых экспертов не поступал.
 Д) С целью формирования в коллективе Госалкогольинспекции Республики Татарстан обстановки нетерпимости к проявлениям коррупции и недопущения коррупционных проявлений при исполнении своих должностных обязанностей, гражданские служащие Госалкогольинспекции Республики Татарстан регулярно информируются (посредством устных консультаций, информационных писем) по вопросам соблюдения ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. 
Для ознакомления гражданским служащим Госалкогольинспекции Республики Татарстан в отчетный период были направлены информационные письма  в сфере антикоррупционной деятельности, такие как информационно-аналитический материал «Изучение мнения населения Республики Татарстан о коррупции» (по результатам социологического исследования 2015 года), результаты «Антикоррупционного мониторинга за первое полугодие 2015 года», подготовленные Комитетом Республики Татарстан по социально – экономическому мониторингу, а также методические рекомендации по заполнению форм справок  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
В целях обеспечения соблюдения гражданскими служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей в сфере противодействия коррупции Госалкогольинспекция Республики Татарстан разработала и утвердила памятки по ключевым вопросам противодействия коррупции: «Памятка по предотвращению случаев получения и вымогательства взяток», «Памятка государственному гражданскому служащему  Госалкогольинспекции Республики Татарстан, планирующему увольнение с государственной гражданской службы Республики Татарстан», «Памятка об ограничениях, запретах, требованиях к служебному поведению и предупреждению коррупционных правонарушений, связанных с прохождением государственной гражданской службы в Госалкогольинспекции Республики Татарстан».
Непосредственно при заключении служебного контракта, а также в дальнейшем при исполнении своих должностных обязанностей гражданские служащие Госалкогольинспекции Республики Татарстан письменно уведомляют о том, что соблюдают ограничения и запреты, связанные с гражданской службой (в том числе не осуществляют предпринимательскую деятельность, соблюдают общие принципы служебного поведения), а также о том, что обязуются при угрозе возникновения конфликта интересов принять необходимые меры по его предотвращению или урегулированию. 
В Госалкогольинспекции Республики Татарстан для формирования негативного отношения к коррупции проводятся  лекции, семинары для сотрудников. Например, в Международный день борьбы с коррупцией  была  организована лекция для сотрудников Госалкогольинспекции Республики Татарстан на тему  «Этика и служебное поведение государственных гражданских служащих, как основа борьбы с коррупции в России и Республике Татарстан». Приведены примеры  международной и  российской практики борьбы с коррупцией, озвучены результаты антикоррупционного мониторинга и мнения населения Республики Татарстан о коррупции, была дана положительная оценка деятельности Госалкогольинспекции Республики Татарстан в области противодействия коррупции.
Ведется активная работа с детьми сотрудников Госалкогольинспекции Республики Татарстан, направленная на воспитание в растущем поколении чувства нетерпимости к проявлениям коррупции и недопущения коррупционных проявлений в дальнейшем. В аппарате Госалкогольинспекции Республики Татарстан и ее территориальных органах были организованы выставки творческих работ детей сотрудников, посвященные теме борьбы с коррупцией.
Госалкогольинспекция Республики Татарстан тесно сотрудничает с общероссийскими средствами массовой информации в области противодействия коррупции. В 2015 году Госалкогольинспекцией Республики Татарстан было разработано и опубликовано 11 статей антикоррупционной направленности. 

Е) В целях обеспечения открытости и доступности информации в отношении антикоррупционных мер, принимаемых в Госалкогольинспекции Республики Татарстан, в информационно – телекоммуникационной сети Интернет функционирует официальный сайт Госалкогольинспекции Республики Татарстан. В разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте размещается вся актуальная информация в области противодействия коррупции. Так в общедоступном формате любой желающий имеет возможность ознакомиться с информацией, касающейся справок о  доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Республики Татарстан в Госалкогольинспекции Республики Татарстан и членов их семей, работы Комиссии при руководителе Госалкогольинспекции Республики Татарстан по противодействию коррупции, принять участие в независимой антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов, принимаемых в Госалкогольинспекции Республики Татарстан, ознакомиться с порядком действий получателя государственной и муниципальной услуги, при оказании которой наиболее вероятно могут возникнуть коррупционные риски, а также пройти  анонимное анкетирование, с целью выявления коррупционных моментов в деятельности сотрудников Госалкогольинспекции Республики Татарстан. 
	Для активизации обратной связи с населением раздел «Противодействие коррупции» содержит подраздел «Контакты для граждан и организаций для сообщения о фактах коррупции», содержащий исчерпывающий перечень информационных каналов для сообщения о проявлении коррупции в Госалкогольинспекции Республики Татарстан. Ежеквартально размещается информация о рассмотрении сообщений, поступивших на «телефон доверия».
	В фойе Госалкогольинспекции Республики Татарстан, а также в фойе территориальных органов размещены информационные стенды, посвященные основным направлениям деятельности Госалкогольинспекции Республики Татарстан, с размещением информации о порядке рассмотрения обращений граждан, с указанием телефонных контактов, по которым можно обратиться при возникновении вопросов, в том числе по противодействию коррупции.  Также  размещена графическая копия административных регламентов по предоставлению государственных услуг, что делает для заявителей прозрачным и понятным порядок предоставления государственных услуг и снижает возможность возникновения коррупционных рисков при обращении  в Госалкогольинспекцию Республики Татарстан. Информация на стендах обновляется по мере необходимости.
	Госалкогольинспекция Республики Татарстан тесно сотрудничает со средствами массовой информации. Информирование о деятельности Госалкогольинспекции Республики Татарстан осуществляется посредством:
- организации и проведения пресс-конференций, брифингов;
- издания в печатных СМИ тематических рубрик по основным функциям работы ведомства;
- официального Интернет-сайта;
-организации «прямых  связей» и выступлений на радио- и телеканалах с участием представителей Госалкогольинспекции РТ. 
	Представители СМИ (телеканалы Россия 1 Татарстан, Эфир 24, KZN Казань, ТНВ, печатные издания «Республика Татарстан», «Казанские ведомости», «Вечерняя Казань», «Татарстан», деловая электронная газета «Бизнес ONLINE» и другие) регулярно привлекаются к освещению проводимых в Госалкогольинспекции Республики Татарстан дегустаций, обсуждению проблем, возникающих при борьбе с нарушениями на потребительском рынке Республике Татарстан, рассмотрению вопросов борьбы с нелегальной и контрафактной алкогольной продукцией, к мероприятиям по повышению потребительской грамотности.
	В 2015 году в средствах массовой информации было размещено 2968 информационных материалов, в том числе 2477 материалов в электронно-печатных изданиях  и 491 телевизионный репортаж, посвященных деятельности Госалкогольинспекции Республики Татарстан.

Ж) В качестве важнейшей меры по повышению эффективности координации антикоррупционной деятельности Госалкогольинспекции Республики Татарстан с институтами гражданского общества является обеспечение отделом кадров деятельности Общественного совета,  направленной на обеспечение общественного контроля исполнения функций Госалкогольинспекцией Республики Татарстан, а также на создание условий для прямого открытого диалога представителей органов исполнительной власти и представителей общественных объединений (организаций) по возникающим в подведомственной Госалкогольинспекции Республики Татарстан сфере вопросам. Общественный совет создан в том числе для привлечения представителей общественных и профессиональных объединений к разработке основных направлений государственной политики по вопросам, относящимся к соответствующей сфере деятельности, претворения в жизнь принципа гласности и открытости деятельности Госалкогольинспекции Республики Татарстан. 
В 2015 году было проведено 3 заседания Общественного совета в Госалкогольинспекции Республики Татарстан.

3) Работа кадровой службы (ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений):
А) В отчетный период в Госалкогольинспекцию Республики Татарстан информации, послужившей как основание для осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не поступало.
Б) В рамках проверочных мероприятий достоверности и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах  имущественного характера, представляемых государственными служащими Госалкогольинспекции Республики Татарстан, в 2015 году была проверена 191 справка.
В 2015 году в отношении 249 государственных служащих проведены проверки соблюдения государственными служащими установленных ограничений и запретов, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов с использованием  информации Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) и Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП).
С целью осуществления проверки по соблюдению ограничений, связанных с прохождением гражданской службы, в части недопустимости принятия гражданина на гражданскую службу, а также недопустимости нахождения на гражданской службе в случае осуждения его к наказанию по приговору суда, вступившему в законную силу, а также в случае наличия не снятой или не погашенной в установленном федеральным законом порядке судимости, Госалкогольинспекцией Республики Татарстан был направлены запросы в МВД Республики Татарстан по 58 гражданам, претендующим на замещение вакантной должности в Госалкогольинспекции Республики Татарстан. В ходе проведенных проверок грубых нарушений не выявлено. 
В течение 2015 года проведено 7 заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Госалкогольинспекции Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов, на которых были рассмотрены материалы в отношении 8 граждан, замещавших должности гражданских служащих, в отношении 1 служащего, уведомившего об иной оплачиваемой работе.

4) Реализация иных мер, предусмотренных законодательством о противодействии коррупции:
В целях достойного выполнения профессиональной деятельности, содействия по  укреплению авторитета государственных служащих и доверия граждан к государственным органам Республики Татарстан с сотрудниками Госалкогольинспекции Республики Татарстан проводятся разъяснительные работы, направленные на выполнение  положений, указанных в «Кодексе этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Республики Татарстан». Начальниками структурных подразделений Госалкогольинспекции Республики Татарстан организуется ознакомление и коллегиальное обсуждение всех информационных писем по вопросам противодействия коррупции. 
 В целях обеспечения соблюдения гражданскими служащими общих правил профессиональной служебной этики, принципов и правил служебного поведения,  а также недопущения сотрудниками коррупционных проявлений при исполнении своих должностных обязанностей, Госалкогольинспекция Республики Татарстан разработала перечень вопросов для оценки знаний государственных гражданских служащих и кандидатов, претендующих на должности государственной гражданской службы, законодательства в области государственной службы и противодействия коррупции. 








Приложение
В рамках Международного дня борьбы с коррупцией
[image: 1241_516198]10.12.2015
9 декабря 2015г. сотрудники Чистопольского территориального органа Госалкогольинспекции Республики Татарстан в видеорежиме прослушали лекцию на тему: «Этика и служебное поведение государственных гражданских служащих, как основа борьбы с коррупцией в России и Республике Татарстан». 
Лекция приурочена к Международному дню борьбы с коррупцией. Были приведены примеры  международной и  российской практики борьбы с коррупцией, озвучены результаты антикоррупционного мониторинга и мнения населения Республики Татарстан о коррупции, была дана положительная оценка деятельности Госалкогольинспекции Республики Татарстан в области противодействия коррупции.
Чистопольским территориальным органом Госалкогольинспекции Республики Татарстан в 2015 году проведен комплекс мероприятий, обеспечивающих эффективное информирование граждан и организаций о заинтересованности Госалкогольинспекции Республики Татарстан в выявлении фактов коррупции:
 - на стендах на видных местах размещена информация о номерах телефонов «горячей линии», руководства территориального органа и электронном адресе для обращений  граждан; 
- регулярно проводится анализ обращений граждан на предмет наличия сведений о коррупционных признаках;
- проводится мониторинг имущественного положения сотрудников территориального органа и контроль за соблюдением ограничений, связанных с государственной гражданской службой;
- осуществляется обратная связь с лицензируемыми и инспектируемыми хозяйствующими субъектами с целью  выявления  возможных причин проявления коррупционных признаков;
- обеспечен доступ граждан и организаций к информации о деятельности Чистопольского территориального органа Госалкогольинспекции Республики Татарстан (административные регламенты размещены на стендах и сайте Госалкогольинспекции Республики Татарстан); - работает антикоррупционная «горячая» линия» по телефонам: 8(84342) 54256, 8 (8432) 789200. 
В ходе проведенного комплекса мероприятий сведений о фактах коррупции и  обращения в целях склонения государственных служащих к совершению коррупционных правонарушений не выявлено.
Чистопольский территориальный орган Госалкогольинспекции Республики Татарстан
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‘Ceroaws B M3pHI COCTORNACK NpecC-KoREPEHLYA ¢ HauanbHUKoM ToCankoronsHCnekLym Yenos Tynbuwar BadHoR. B X0ae BCTpeuN ¢ ypHanucTaum ona
pacckasana of orax paoTs ukcriekuy 3a 2015 o

C 10110 21 AexaBpA & Yenwax NpOBOAWNACS ONIEPALYIA N0 BLIABAIEHUNO HESKOHHLIX (HaKTOB PEANIIALYN ANIKOTONsHOM U CIHpTOCOREpXaLei Npoaykuym. Beero &
Xone NpoBepKy BN BO3BYKAEHO 12 AAMUHICTATUBHSIX SN, U3 HAX B CNly|aE - NPOAGXa ANKOronA 663 MMuEHaNK, 2 haKTa - NPOAYKIYA Ge3 MapKNpoKit 1 2
‘Cyuan NPoREKY NPOAYKLYM B HeYCTaHOBNERHOS Bpems. s B0ckHM aKTOB MPORGXW ANKOONA Ge3 MMLEHINN - LECTS CNy|aSs 3aPETHCTPHPOEaHS! Ha
MPEANPHATIRX OBLIECTBEHHOTO NUTaHUA OCTAESTEICEGH
or3uis i neepnoxerue R
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ObuLmansHe Mopran

CabuHCKMit MyHMLMNANbHBIN paiioH

OPAVIOHE = JIOKYMEHTbI

TOCYAaPCTBEHHbIE U MyHULMTANbHbIE
yenyrm

MyHUUMnanbHbIA 33Ka3
TNakbi 1 pesynbTaTb! MPOBEPOK
Kamposas nommtika
MpoTuBoAEiCTBUE KOPPYMLIMM
KOMMCCHI MyHUUMTIAN5HOTO paiona
IKOHOMIKa U MOKa3aTenM pavioa
Vndoprauys 4ns Gusneca
Couvianbias cepa

CTpouTensCTeO, apxiTeKTypa 1 KKX
TeMarnueckue pasaensi

TlonesHble ccbinki

Obparkas cessb

Mepconanmn  JlokymesTs!
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Mpeswaent PT  Focyaap TPT  MpasuTenscreo PT  Fopoda w paios: PT
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MPECC-CIVXEA  OBPALLEHMS TPAXIAH ~ C/TYXKBbI M OPTAHM3ALIVM PAVIOHA oA B s e

Myuunansse paios » Cabuca yruayunanss paion » Temamsiecune pasgens » Yronox noTpeGurens > Mexzyaposh e HHeamuaos s CabwHcxom paione

MexayHapoaHblil AeHb MHBaAMAOB B CabUHCKOM paiioHe

MexayHapoaHsii fess wHBanua0s & CaBHHCKOM paiione

TPaAMUMOHHO HaaNO NeKaBDS IHZMEHYETCA MDHENIEUSHHEN KaK MOXHO GOEE IMDOKOTO BHHMEHMS OBILECTEE K NPOGNEMaM WHBANHAOE,
HEOBXOIUMOCTH OBECTIEUEHHS X DaBHSIMM NIDIBZMH 1 YCTOBMAMM 15 MOTHOLIEHHOM XIHZH.

17 nexaGps 2015 003 HAUGTSHIKOM OTAEN DE3EHTHS W KOODIWHALIM EHYTDEHHETO DiHKa ADCKOTO TepPHTODHENBHOT Oprana
Focankoronswtcnexum PT ASAYATHOT /L. ODIaHH30BEHO 1 MDOBEREHO MEPONDHSTHE, NOCBSLIEHHOE MeXayHaDORHOMY AHI0 UHEanMaoE & [6Y
«ellewTp peabumTaumm wieannaos MT3 u C3 PT» «Bankuiw» CZGHHCKONO MyMHUANEABHOTO paiiona PT.

TMoNy“Z0UX NleveHHe B AZHHOM UEHTDE G110 HEMEN0. OH NDHHATN BKTHBHOE YSZCTHE B MDOBEAEHHOM MEDOMDHATIM, VX UHTEDECOBaNM
BOMPOCH: OGMEHa W BO3BDATE TOBAPOB HALIEXGLLETO KAUECTER; COOKH 1 NDABHTE NDOBEEHNS SKCNEDTH3! HE HEKZUECTEEHHIE TOBADL; D283
noTpeGuTens & Cyuae OBHADYKEHMS & TOBaDE HEmOCTATKOR; CMOCOGH! U MOPSAIOK NPENSAENEHHS NpeTeHzuii noTpeGuTensMA. MpHCyTCTEyioLIe
6517 03HEKOMIIEHS € OCHOBHLIMM CTaTeAMM 3aK0Ha PO «O ZauuiTe MDA NOTpEGHTENEi, KOTObIE AOKEH HaTS KaXAHIH DEMOTHSH
noTpeGuTens; C MepedHen TeXHHIECKI CTOXHSIX TOB2POE H IEDENHEM HENPOTOEONLCTEEHHSIX TOBAOE HALIEKAILETO KAUECTER, HE MOLIEKALIIK
OBMeHy 1 B03BDETY Ha aHaNOMuHLI TOBED ADYTHX PE3MED3, GOpMs, dacos, yTeepxaeHHsix MocTaHosnennew Mpasutenscrea PO NES5 ot
19.01.1998r.

B PaMKaX MEXIYHADORHOTO 5 KODDYNLMM BCEM YUACTHUKEM A0BEAEHE WHDODMELINS SHTUKODDYMLMOKHOTO XEDEKTED, O38YuEHSl Tenedons!
0BEDUS MO BONPOCAM NPOTUBOAEHCTENS KOPPYNLIH.

TIOTPEGHTEM C OTDEHHUEHHSIMM BOIMOXHOCTAMM C HHTEDECOM EOCTDUHHMAIH UHBODMELINO O CEOWX DABZX W BHDAZUT OTDOMKYIO.
6naronapHocTs 32 Hawy pagoty.

Haneemcs, 4T KeXasi U3 HaC BHeCeT CB0/i K21 8 4en0 A06Pa W MWAOCEpaNS! BMECTe Myl CMOXeM C1enaTs Mup CeeTnee u noGpee!
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B ATIbMETbEECKOM TepPUTOPHaEHOM Oprare [OCanKoronuHCrekuuy PT Npowen MapagoH Noa 10syHrom «MooAexs MPOTUE KoppynuuM» | Topoa AnbMETeBCK

PEKNAMA

B AnbMeTbeBCKOM TePPUTOPUanbHOM opraHe
FocankoronbuHcnekuuu PT npolen MapadgoH nof nosyHrom
«Morozexb NPOTUB KOpPYNLUN»

Mapador Guin npiypouen MexayHaponHomy ko G0psGe ¢ KOppyNLyel, KOTOpi exerogHo
OTMeuaeTcA 9 nexabpa. B ero pamKkax ARLMETLEBCKIM TEPPUTOPUaNEHLIM OPraHOM
Focanoronkucneruym PT Gk NpOBEeHs! BICTaBKM TEOpUECKUX PaBOT, AMCIYThi, KOHKYPCS,
TemaTIECKE KNACCHE Uacs!

ABTO B KPEAUT -

ABTOKpeWT 623 KACKO vt 1-70 3HoCal OCTaBb 358Ky Cpa.

3AABKA.

18 nexabpa coCTOANACK BLICTaBKa TEOPUECKUX PAGOT, B KOTOPOM MPUHANIA Y4aCTHE AETH
COTPyAHIKOB ARLMETLEECKOrO TeppHTOpHankHoro opraa Focankoronsicnerym PT. Liens
MEpONpUSTI- chOPMIHPOBAHUE BHTHKOPDYMUYIOHKOT Ky LT Pl CPER MONOREXW. BLCTaBK PUCYHKOB
38T BOIMOKHOCTE MONOZEXH BLPASHTS CBOS BWIEHWE NPOGREN KOppyNLYH & oBujecTee,
CTUMYAMPYET NPUBNIEEHIE MOTIOREXH K PEEHII0 COLIANLHEX BONPOCOR, BKTIONaR PasBuTHE.
TBOpuECKOro NoAXoRa. B CBOHX pUCyHKax PeGATa MpeACTasMAH KoppynLyto B suae awei, Lliypane,
APaKOH, BOPOHS! I APYTWX NEpCoHaXel

17 nexabpn cnopTHeKom Kownnexce HedyTuues ropona Basnsi npowen «Cawypaiic ki wapadhion»
103 noayHrom «MonoAEK MPOTHB KOPPY MLy CPei AT, 1OHOWi i AeBy ek

YVuacTHitkami uapacboka cTany Gonee 100 CROPTCHEHOB PasHsix BO3PACTOR — MPEACTABIHTENM
ropogos 3amwick, Meworopck, AnbmeTuesck, OkTAGpuciu, ILlapay, Tyiimase: B pawkax uapadiona
MPOLLINO MOCEALIEHHE HaUMHAKOLLX COPTCHEHOB 3 BaBNOB B tokwle Cauypai. Tak Xe CocToRnHCE
NOKa3aTeNLHLIe BLCTYNNEHMA KnyGa KapaTs KekyCHiKaii «BAPCh 1 noeauHK

o UTOraM MEPOIPUATAI! GHTUKOPPYNLYOHHO HANPAEEHHOCTH HYKHO OTMETHTS TOT haKT, uTO AETH
HESGBUCHMO OT BO3PACTA MIOHAMAOT, 4TO KOPPYNLYAA 3T0 3110  C HiAM HyXHO G0pOTLCA. [aBHLM
MEPANOM yCTEWwHOCTH GopuGil ¢ KOPPYNLEi ABNAETCA NOPALOUHOCTS KAKAOTO MPaKaHuHay -
FOBOPAT OpraK#3aTOp
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