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Срок проведения независимой антикоррупционной экспертизы проекта 

с 1 октября по 09 октября 2013 включительно

О внесении предложений в проект обращаться

 к заместителю начальника правового отдела 

Жамалетдинову Ильясу Ильдусовичу

по телефону 278-91-96

(gii@tatalc.ru)
ПРОЕКТ
О внесении изменений в приказ
В целях приведения положений приказа Госалкогольинспекции Республики Татарстан от 24 сентября 2010 года №176 «Об утверждении перечня должностей» в соответствие с Федеральным законом от 27 июля 2004 года №79-ФЗ                     «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»                п р и к а з ы в а ю:

1.Внести в приказ Госалкогольинспекции Республики Татарстан                        от 24 сентября 2010 года №176 «Об утверждении перечня должностей»                           (в редакции приказов Госалкогольинспекции Республики Татарстан от 17.12.2010 №233 «О внесении изменений в приказ», от 25.02.2013 №12-07/18 «О внесении изменений в перечень должностей») следующие изменения:
изложить пункт 2 в следующей редакции:

«2. Установить, что:

- гражданин, замещавший должность государственной службы в Госалкогольинспекции Республики Татарстан, включенную в Перечень, в течение двух лет после увольнения с государственной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного служащего, с согласия Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Госалкогольинспекции Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации;
- гражданин, замещавший должность государственной службы в Госалкогольинспекции Республики Татарстан, включенную в Перечень, в течение двух лет после увольнения с государственной службы обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), указанных во втором абзаце настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы;
- несоблюдение гражданином, замещавшим должность государственной службы в Госалкогольинспекции Республики Татарстан, включенную в Перечень, после увольнения с государственной службы требования, предусмотренного третьим абзацем настоящего пункта, влечет прекращение трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), указанного во втором абзаце настоящего пункта, заключенного с указанным гражданином.»;
приложение «Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Госалкогольинспекции Республики Татарстан, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» изложить в новой прилагаемой редакции.

2. Приказы Госалкогольинспекции Республики Татарстан от 17.12.2010 №233 «О внесении изменений в приказ», от 25.02.2013 №12-07/18 «О внесении изменений в перечень должностей» признать утратившими силу.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
Приложение

к приказу Госалкогольинспекции

Республики Татарстан

от «__» ________ 2013 г. №_______

Перечень

должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Госалкогольинспекции Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Должности категории «руководители»:

	руководитель Госалкогольинспекции Республики Татарстан;

	заместитель руководителя Госалкогольинспекции Республики Татарстан;

	начальник территориального органа;

	заместитель начальника территориального органа;

	начальник отдела аппарата Госалкогольинспекции Республики Татарстан;

	заместитель начальника отдела аппарата Госалкогольинспекции Республики Татарстан;

	начальник отдела территориального органа.

	2. Должности категории «специалисты»:

2.1.в аппарате Госалкогольинспекции Республики Татарстан:

	ведущий советник контрольно-инспекционного отдела;

	ведущий советник отдела лицензирования;

	ведущий советник отдела контроля качества товаров народного потребления;

	ведущий советник правового отдела;

	ведущий советник отдела контроля алкогольной продукции, поступающей в розничную продажу;

	ведущий советник отдела развития и координации внутреннего рынка;

	ведущий консультант контрольно-инспекционного отдела;

	ведущий консультант отдела лицензирования;

	ведущий консультант правового отдела;

	ведущий консультант отдела контроля алкогольной продукции, поступающей в розничную продажу;

	ведущий консультант отдела развития и координации внутреннего рынка;

	ведущий консультант отдела контроля качества товаров народного потребления;


	2.2. в территориальных органах Госалкогольинспекции Республики Татарстан:

	консультант (по лицензированию);

	ведущий специалист-эксперт (по лицензированию);

	консультант контрольно-инспекционного отдела;

	консультант отдела развития и координации внутреннего рынка;

	консультант отдела контроля за ввозом алкогольной продукции;

	ведущий специалист-эксперт контрольно-инспекционного отдела;

	ведущий специалист-эксперт отдела развития и координации внутреннего рынка;

	ведущий специалист-эксперт отдела контроля за ввозом алкогольной продукции;

	специалист-эксперт контрольно-инспекционного отдела;

	специалист-эксперт отдела развития и координации внутреннего рынка;

	специалист-эксперт отдела контроля за ввозом алкогольной продукции;

	

	3. Должности категории «обеспечивающие специалисты»:



	ведущий специалист отдела государственных закупок и обеспечения деятельности;

	ведущий специалист отдела контроля качества товаров народного потребления;

	старший специалист  1 разряда отдела контроля качества товаров народного потребления;

	старший специалист 2 разряда контрольно-инспекционного отдела территориального органа;

	старший специалист 2 разряда отдела развития и координации внутреннего рынка территориального органа;

	старший специалист 3 разряда отдела контроля за ввозом алкогольной продукции территориального органа;

	старший специалист 3 разряда отдела развития и координации внутреннего рынка территориального органа

	специалист 1 разряда контрольно-инспекционного отдела территориального органа;

	специалист 1 разряда отдела контроля за ввозом алкогольной продукции территориального органа;

	специалист 1 разряда отдела развития и координации внутреннего рынка территориального органа.














