
Информация об исполнении мероприятий Комплексной республиканской антикоррупционной программы  
на 2012-2014 годы в Госалкогольинспекции Республики Татарстан за IV квартал 2012 года  

 
№ 
п/п 

Наименование  
мероприятия 

Исполнители Срок 
исполнения 

Информация о выполнении 

1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности 
1.1. Внесение изменений в законода-

тельные акты Республики Татар-
стан и иные нормативные правовые 
акты о противодействии коррупции, 
в том числе муниципальные норма-
тивные правовые акты, во исполне-
ние федерального законодательства 
и на основе обобщения практики 
применения действующих антикор-
рупционных норм в республике 

Государственный Совет Респуб-
лики Татарстан (по согласова-
нию), Кабинет Министров Рес-
публики Татарстан, Управление 
Президента Республики Татар-
стан по вопросам антикорруп-
ционной политики Республики 
Татарстан (по согласованию), 
Министерство юстиции Респуб-
лики Татарстан, министерства и 
ведомства, органы местного са-
моуправления Республики Та-
тарстан (по согласованию) 

Изменения – 
по мере необ-
ходимости, 
информация – 
ежекварталь-
но 

В IV квартале 2012 года изменения в 
нормативные правовые акты, регулирующие 
отношения в сфере противодействия коррупции в 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан, не 
вносились 
 

1.2.1 Организация и проведение ротации 
государственных гражданских слу-
жащих, подвергаемых риску совер-
шения коррупционных правонару-
шений и должности которых вклю-
чены в соответствующие перечни 
должностей государственной граж-
данской службы, по мере законода-
тельного установления механизма 
ротации государственных граждан-
ских служащих 

министерства и ведомства Рес-
публики Татарстан 

2012–2014 гг. 
информация – 
ежекварталь-
но 

В отчетный период ротация государственных 
гражданских Госалкогольинспекции Республики 
Татарстан не проводилась 
 

1.3. Разработка, утверждение и реализа-
ция ведомственных и муниципаль-
ных программ антикоррупционной 
деятельности на срок до 2014 года, 
своевременная их корректировка с 
учетом возможных изменений в за-
конодательстве 

министерства, ведомства Рес-
публики Татарстан, органы ме-
стного самоуправления Респуб-
лики Татарстан (по согласова-
нию) 
 

IV квартал  
2011 г.,  
I квартал  
2012 г. 

Антикоррупционная программа 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан на 
2012-2014 годы утверждена приказом 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан от 
22.12.2011 №271 «Об утверждении 
Антикоррупционной программы 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан на 
2012-2014 годы». 
Приказами Госалкогольинспекции Республики 
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Татарстан от 27.04.2012 №136 и от 05.09.2012 
№268 в Антикоррупционную программу были 
внесены дополнения. 
Программа, а также информация о  
соответствующих изменениях размещены на 
сайте Госалкогольинспекции Республики 
Татарстан в разделе «Противодействие 
коррупции». 
 

1.4. Обеспечение действенного функ-
ционирования должностных лиц 
кадровых служб, ответственных за 
работу по профилактике коррупци-
онных и иных правонарушений в 
соответствии с функциями, возло-
женными указами Президента Рос-
сийской Федерации от 21.09.2009 
№ 1065 и Президента Республики 
Татарстан от 01.11.2010 № УП-711, 
соблюдение принципа стабильности 
кадров, осуществляющих вышеука-
занные функции 

министерства, ведомства Рес-
публики Татарстан, органы ме-
стного самоуправления Респуб-
лики Татарстан (по согласова-
нию) 
 

Информация 
– ежеквар-
тально  

Приказом Госалкогольинспекции Республики 
Татарстан от 22.12.2011 года №272 «Об 
утверждении Комиссии при руководителе 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан по 
противодействию коррупции» ответственным 
должностным лицом за работу по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений в 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан 
назначена начальник отдела кадров                
Семенова А.Н. 

1.4.1. Проведение с соблюдением требо-
ваний законодательства о государ-
ственной и муниципальной службе, 
о противодействии коррупции про-
верок достоверности и полноты 
представляемых государственными 
и муниципальными служащими, а 
также лицами, замещающими госу-
дарственные и муниципальные 
должности, сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах иму-
щественного характера служащих, 
своих супруги (супруга) и несовер-
шеннолетних детей 

кадровые аппараты государст-
венных органов и органов мест-
ного самоуправления Республи-
ки Татарстан (по согласованию) 
и Прокуратура Республики Та-
тарстан (по согласованию) 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

В IV квартале 2012 года осуществлено 20 
проверок достоверности и полноты сведений о 
доходах, имуществе и обязательствах  
имущественного характера, представляемых 
гражданами, претендующими на замещение 
должностей государственной  службы, в 
соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации  
 
 
 
 
 
 
 
 



 3 
1.4.2. Проведение проверок соблюдения 

государственными (муниципаль-
ными) служащими требований к 
служебному поведению, преду-
смотренных законодательством о 
государственной и муниципальной 
службе 

кадровые аппараты государст-
венных органов и органов мест-
ного самоуправления Республи-
ки Татарстан (по согласованию) 
и Прокуратура Республики Та-
тарстан (по согласованию) 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

В IV квартале 2012 года в отношении 7  
государственных служащих проведены проверки 
соблюдения государственными служащими 
установленных ограничений и запретов, а также 
требований о предотвращении или 
урегулировании конфликта интересов.   

1.4.3. Проведение проверок информации 
о наличии или возможности воз-
никновения конфликта интересов у 
государственного (муниципально-
го) служащего, поступающей пред-
ставителю нанимателя в установ-
ленном законодательством порядке 

кадровые аппараты государст-
венных органов и органов мест-
ного самоуправления Республи-
ки Татарстан (по согласованию) 
и Прокуратура Республики Та-
тарстан (по согласованию) 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

В IV квартале 2012 года информация о наличии 
или возможности возникновения конфликта 
интересов у государственного служащего, 
руководителю Госалкогольинспекции Республики 
Татарстан не поступала 
 

1.4.4. Проведение в порядке, определен-
ном представителем нанимателя 
(работодателя), проверок сведений 
о фактах обращения в целях скло-
нения государственного (муници-
пального) служащего к совершению 
коррупционных правонарушений 

кадровые аппараты государст-
венных органов и органов мест-
ного самоуправления Республи-
ки Татарстан (по согласованию) 
и Прокуратура Республики Та-
тарстан (по согласованию) 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

Приказом руководителя Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан от 10.12.2010 года №222 
утвержден Порядок уведомления руководителя 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан о 
фактах обращения в целях склонения 
государственного гражданского служащего к 
совершению коррупционных правонарушений. 
В IV квартале 2012 года фактов обращения в 
целях склонения государственных гражданских 
служащих к совершению коррупционных 
правонарушений не выявлено. 

1.4.5. Организация систематического 
(один раз в год) проведения испол-
нительными органами государст-
венной власти и органами местного 
самоуправления Республики Татар-
стан оценки коррупционных рис-
ков, возникающих при реализации 
ими своих функций, и внесение 
уточнений в перечни должностей 
государственной (муниципальной) 
службы, замещение которых связа-
но с коррупционными рисками 

министерства и ведомства Рес-
публики Татарстан, органы ме-
стного самоуправления Респуб-
лики Татарстан (по согласова-
нию) 
 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

В отчетный период 2012 года уточнения в 
перечни должностей государственной 
гражданской службы, замещение которых 
связанно с коррупционными рисками, не 
вносились 
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1.4.6. Внедрение в деятельность должно-

стных лиц подразделений кадровых 
служб исполнительных органов го-
сударственной власти Республики 
Татарстан и органов местного са-
моуправления в Республике Татар-
стан, ответственных за работу по 
профилактике коррупционных и 
иных правонарушений, специали-
зированных компьютерных про-
грамм в целях проверки достовер-
ности и полноты сведений, пред-
ставляемых гражданами, претен-
дующими на замещение должно-
стей государственной (муници-
пальной) службы, и государствен-
ными (муниципальными) служа-
щими, и соблюдения государствен-
ными (муниципальными) служа-
щими требований к служебному 
поведению 

министерства и ведомства Рес-
публики Татарстан, органы ме-
стного самоуправления Респуб-
лики Татарстан (по согласова-
нию) 
 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

В мае 2011 года обеспечен доступ должностному 
лицу отдела кадров Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан к федеральным 
информационным ресурсам Федеральной 
налоговой службы – к Единому государственному 
реестру юридических лиц (ЕГРЮЛ) - 
государственному реестру Российской 
Федерации, содержащему сведения обо всех 
юридических лицах, зарегистрированных на 
территории Российской Федерации, а также 
сведения о внесении изменений в учредительные 
документы юридических лиц или об их 
ликвидации, - а также доступ к Единому 
государственному реестру индивидуальных 
предпринимателей (ЕГРИП) - государственному 
реестру Российской Федерации, содержащий 
данные обо всех индивидуальных 
предпринимателях, зарегистрированных на 
территории РФ, а также данные об их 
перерегистрации или ликвидации.  
 

1.5. Обеспечение действенного функ-
ционирования комиссий при руко-
водителях исполнительных органов 
государственной власти и органов 
местного самоуправления Респуб-
лики Татарстан по противодейст-
вию коррупции, в том числе путем 
вовлечения в их деятельность пред-
ставителей общественных советов и 
других институтов гражданского 
общества 

министерства, ведомства Рес-
публики Татарстан, органы ме-
стного самоуправления Респуб-
лики Татарстан (по согласова-
нию) 

2012 г. 
информация - 
ежекварталь-
но 

Во исполнение постановления Кабинета 
Министров Республики Татарстан от 18.08.2011 
№687 «Об утверждении Комплексной 
республиканской антикоррупционной программы 
на 2012-2014 годы» приказом 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан от 
22.12.2011 №272 образована Комиссия при 
руководителе Госалкогольинспекции Республики 
Татарстан по противодействию коррупции (далее 
– Комиссия по противодействию коррупции), а 
также утверждено Положение о Комиссии по 
противодействию коррупции.  
В соответствии с Положением о Комиссии по 
противодействию коррупции в состав Комиссии 
по противодействию коррупции входят помимо 
гражданских служащих Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан входят также 
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представители общественных организаций, 
образовательных учреждений и других 
институтов гражданского общества, не входящих 
в систему органов государственной власти и 
органов местного самоуправления. 
В IV квартале 2012 года проведено 1 заседание 
Комиссии при руководителе 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан по 
противодействию коррупции по вопросам, 
входящим в ее компетенцию (дата проведения – 
07 декабря 2012). 
В заседании приняли участие представители 
образовательных учреждений, а также 
представитель Общественного совета. 

1.6. Приведение организации работы 
комиссий по соблюдению требова-
ний к служебному поведению госу-
дарственных (муниципальных) 
служащих и урегулированию кон-
фликта интересов в соответствие с 
требованиями, установленными 
Указом Президента Республики Та-
тарстан от 25.08.2010 № УП-569, в 
частности путем включения в со-
ставы комиссий представителей на-
учных организаций и образователь-
ных учреждений, деятельность ко-
торых связана с государственной 
(муниципальной) службой, а также 
представителей общественных со-
ветов и других общественных пред-
ставителей 

министерства, ведомства Рес-
публики Татарстан, органы ме-
стного самоуправления Респуб-
лики Татарстан (по согласова-
нию) 

2012 г. 
информация - 
ежекварталь-
но 

Приказом Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан от 27.07.2012 №138 
образована Комиссия по соблюдению требований 
к служебному поведению государственных 
гражданских служащих Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан и урегулированию 
конфликта интересов (далее в п. 1.6. – Комиссия 
по соблюдению требований к служебному 
поведению), а также утверждено Положение о 
Комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению.  

В состав Комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению помимо 
гражданских служащих Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан входят представитель 
Департамента по делам государственных 
служащих при Президенте Республики Татарстан,  
представители научных организаций и 
образовательных учреждений среднего, высшего 
и дополнительного профессионального 
образования, деятельность которых связана с 
государственной службой. 

01.10.2012 (протокол №20) года было 
проведено заседание Комиссии по соблюдению 
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требований к служебному поведению и 
урегулированию конфликта интересов 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан 
(далее в п.1.4.3 – Комиссия), на котором 
рассматривались факты несоответствия 
представленных гражданскими служащими 
сведений о доходах сведениям, полученным в 
результате запросов в Управление ГИБДД МВД 
по Республике Татарстан (по 4 гражданским 
служащим). Факты представления заведомо 
недостоверных или неполных сведений не 
подтвердились. 
В IV квартале 2012 года проведено 3 заседания 
Комиссии, на которых обсуждалась возможность 
дачи согласия на замещение должности в 
коммерческой или некоммерческой организации 
гражданам, замещавшим в Госалкогольинспекции 
Республике Татарстан должность 
государственной гражданской службы (по 3 
гражданам). Заседания Комиссии по 
вышеуказанным вопросам проводились 
17.10.2012 (протокол №21), 16.11.2012 (протокол 
№22), 11.12.2012 (протокол №23). 
17.12.2012 (протокол №24) проведено заседание 
Комиссии с целью рассмотрения «Обзора 
типовых ситуаций конфликта интересов на 
государственной службе Российской Федерации и 
порядка их урегулирования», разработанного 
Министерством труда и социальной защиты РФ, а 
также с целью подведения итогов работы 
Комиссии в 2012 году. 
Справка о деятельности Комиссии по итогам 2012 
года размещена в разделе «Противодействие 
коррупции» подразделе «Комиссия по 
соблюдению требований к служебному 
поведению государственных гражданских 
служащих Республики Татарстан и 
урегулированию конфликта интересов» 
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1.8. Размещение в соответствии с зако-

нодательством на сайтах органов 
исполнительной власти, органов 
местного самоуправления Респуб-
лики Татарстан сведений о доходах, 
имуществе и обязательствах  иму-
щественного характера государст-
венных гражданских служащих и 
муниципальных служащих согласно 
правилам, установленным законо-
дательством  

министерства, ведомства Рес-
публики Татарстан, органы ме-
стного самоуправления Респуб-
лики Татарстан (по согласова-
нию) 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

Информация об указанных в настоящем пункте 
сведениях размещена на субпортале 
Правительства РТ (на сайте 
Госалкогольинспекции РТ 
http://gosalcogol.tatar.ru): в разделе – 
«Противодействие коррупции», подразделе 
«Сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера лиц, 
замещающих должности государственной 
гражданской службы Республики Татарстан в 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан и 
членов их семей». 

1.12. Проведение добровольного тести-
рования (опросов) среди граждан, 
поступающих на государственную 
гражданскую службу Республики 
Татарстан, на муниципальную 
службу в Республике Татарстан, а 
также государственных (муници-
пальных) служащих для определе-
ния их отношения к проявлениям 
коррупции, в том числе с примене-
нием полиграфа 

министерства, ведомства, орга-
ны местного самоуправления 
(по согласованию), Департамент 
по делам государственных слу-
жащих при Президенте Респуб-
лики Татарстан (по согласова-
нию) 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

Добровольное тестирование (опросы) граждан, 
поступающих на государственную гражданскую 
службу Республики Татарстан, а также 
государственных служащих 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан, 
для определения их отношения к проявлениям 
коррупции, в том числе с применением 
полиграфа, не проводились. 

2. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов 
2.1. Совершенствование системы нор-

мативных правовых актов, устанав-
ливающих порядок проведения ан-
тикоррупционной экспертизы нор-
мативных правовых актов Респуб-
лики Татарстан и их проектов, му-
ниципальных нормативных право-
вых актов и их проектов 

Государственный Совет Респуб-
лики Татарстан (по согласова-
нию), Кабинет Министров Рес-
публики Татарстан, министерст-
ва, ведомства Республики Та-
тарстан, органы местного само-
управления Республики Татар-
стан (по согласованию) 

2012 г. 
информация - 
ежекварталь-
но 

Приказом руководителя Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан от 30.12.2011года №282 
«Об антикоррупционной экспертизе нормативных 
правовых актов» утвержден Порядок проведения 
антикоррупционной экспертизы нормативных 
правовых актов и проектов нормативных 
правовых актов Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан. 

2.2. Принятие практических мер по  ор-
ганизации эффективного проведе-
ния антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов и их 
проектов, ежегодного обобщения 
результатов ее проведения, в том 

Министерство юстиции Респуб-
лики Татарстан, Прокуратура 
Республики Татарстан (по со-
гласованию) министерства, ве-
домства Республики Татарстан, 
органы местного самоуправле-

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 
 

Приказом руководителя Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан от 30.12.2011 года №282 
назначено лицо, ответственное за проведение 
антикоррупционной экспертизы нормативных 
правовых актов и их проектов – заместитель 
начальника правового отдела 
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числе, независимой антикоррупци-
онной экспертизы 

ния Республики Татарстан (по 
согласованию) 
 

Госалкогольинспекции Республики Татарстан 
Жамалетдинов И.И. 
В отчетный период 2012 года антикоррупционная 
экспертиза нормативных правовых актов и их 
проектов не проводилась, заключений от 
независимых экспертов в отношении 
размещаемых на официальном сайте проектов 
нормативных правовых актов в 
Госалкогольинспекцию Республики Татарстан не 
поступало. 

3. Антикоррупционный мониторинг 
3.1. Проведение мониторинга деятель-

ности органов исполнительной вла-
сти Республики Татарстан, терри-
ториальных органов федеральных 
органов исполнительной власти по 
Республике Татарстан, органов ме-
стного самоуправления муници-
пальных районов и городских окру-
гов Республики Татарстан по реали-
зации антикоррупционных мер на 
территории Республики Татарстан и 
оценке их эффективности  

Комитет Республики Татарстан 
по социально-экономическому 
мониторингу, министерства, ве-
домства, органы местного само-
управления Республики Татар-
стан (по согласованию) 

2012–2014 гг. 
информация – 
1 раз в полу-
годие 

Отчетные данные по реализации 
антикоррупционных мер (антикоррупционный 
мониторинг) своевременно (1 раз в полугодие) 
направляются  в Комитет Республики Татарстан 
по социально – экономическому мониторингу  

3.4. Проведение отраслевых исследова-
ний коррупциогенных факторов и 
реализуемых антикоррупционных 
мер среди целевых групп. Исполь-
зование полученных результатов 
для выработки превентивных мер в 
рамках противодействия коррупции 

министерства, ведомства Рес-
публики Татарстан, органы ме-
стного самоуправления Респуб-
лики Татарстан (по согласова-
нию) 
 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

На официальном сайте Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан размещен опрос для 
посетителей сайта с вопросом: «Приходилось ли 
Вам сталкиваться с фактами коррупции в 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан?», 
с вариантами ответов и возможностью 
голосования в режиме On-line. 

4. Антикоррупционное образование и антикоррупционная пропаганда 
4.16. Осуществление комплекса органи-

зационных, разъяснительных и 
иных мер по соблюдению лицами, 
замещающими государственные 
(муниципальные) должности, госу-
дарственными (муниципальными) 
служащими ограничений, запретов 

Департамент по делам государ-
ственных служащих при Прези-
денте Республики Татарстан (по 
согласованию), Управление 
Президента Республики Татар-
стан по вопросам антикорруп-
ционной политики (по согласо-

2012–2014 гг. Гражданские служащие Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан регулярно информируются 
по вопросам соблюдения ограничений, запретов и 
по исполнению обязанностей, установленных в 
целях противодействия коррупции, в частности 
по вопросам права гражданского служащего 
выполнять иную оплачиваемую работу, если это 
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и по исполнению обязанностей, ус-
тановленных в целях противодейст-
вия коррупции, в том числе ограни-
чений, касающихся дарения и полу-
чения подарков. 
Проведение мероприятий по фор-
мированию в обществе негативного 
отношения к дарению подарков 
указанным лицам и служащим в 
связи с их должностным положени-
ем или в связи с исполнением ими 
служебных обязанностей и их по-
лучению 

ванию), министерства, ведомст-
ва Республики Татарстан, орга-
ны местного самоуправления 
Республики Татарстан (по со-
гласованию) 
 

не повлечет за собой конфликт интересов, но с 
предварительным уведомлением представителя 
нанимателя, о реализации плана работы по 
противодействию коррупции на 2012 год, об 
обязанности представления гражданским 
служащим сведений о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а 
также о последствиях непредставления указанных 
сведений. 
В отчетный период 2012 года в структурные 
подразделения Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан направлялись 
информационные письма о соблюдении 
требований к урегулированию конфликта 
интересов, в том числе возникающего в случае  
дарения и получения подарков. 

4.17. Организация доведения до лиц, за-
мещающих государственные (му-
ниципальные) должности, должно-
сти государственной (муниципаль-
ной) службы, положений законода-
тельства Российской Федерации о 
противодействии коррупции, в том 
числе об установлении наказания за 
коммерческий подкуп, получение и 
дачу взятки, посредничество во взя-
точничестве в виде штрафов, крат-
ных сумме коммерческого подкупа 
или взятки, об увольнении в связи с 
утратой доверия, о порядке провер-
ки сведений, представляемых ука-
занными лицами в соответствии с 
законодательством Российской Фе-
дерации о противодействии кор-
рупции 

Департамент по делам государ-
ственных служащих при Прези-
денте Республики Татарстан (по 
согласованию), Управление 
Президента Республики Татар-
стан по вопросам антикорруп-
ционной политики (по согласо-
ванию), министерства и ведом-
ства Республики Татарстан, ор-
ганы местного самоуправления 
Республики Татарстан (по со-
гласованию) 
 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

В отчетный период 2012 года в структурные 
подразделения Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан направлялись 
информационные письма об основаниях для 
увольнения в связи с утратой доверия в 
соответствии со статьей 59.2. Федерального 
закона от 27 июля 2004 г. №79-ФЗ «О 
государственной гражданской службе Российской 
Федерации». 
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4.18. С учетом положений международ-

ных актов в области противодейст-
вия коррупции о криминализации 
обещания дачи взятки или получе-
ния взятки и предложения дачи 
взятки или получения взятки и опы-
та иностранных государств разра-
ботка и осуществление комплекса 
организационных, разъяснительных 
и иных мер по недопущению лица-
ми, замещающими государственные 
(муниципальные) должности, госу-
дарственными (муниципальными) 
служащими поведения, которое 
может восприниматься окружаю-
щими как обещание или предложе-
ние дачи взятки либо как согласие 
принять взятку или как просьба о 
даче взятки 

Департамент по делам государ-
ственных служащих при Прези-
денте Республики Татарстан (по 
согласованию), Управление 
Президента Республики Татар-
стан по вопросам антикорруп-
ционной политики (по согласо-
ванию), министерства, ведомст-
ва Республики Татарстан, орга-
ны местного самоуправления 
Республики Татарстан (по со-
гласованию) 
 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

07 декабря 2012 года было проведено заседание 
Комиссии при руководителе 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан по 
противодействию коррупции, на котором были 
рассмотрены ратифицированные в порядке, 
установленном законодательством Российской 
Федерации, Конвенции об уголовной 
ответственности за коррупцию от 27 января 
1999 г., Конвенции ООН против коррупции от 31 
октября 2003 г., определяющие международные 
обязательства Российской Федерации в области 
противодействия коррупции, в том числе 
содержащие положения о криминализации 
обещания дачи взятки или получения взятки и 
предложения дачи взятки или получения взятки 

 
 

 
 

5. Обеспечение открытости и доступности для населения  деятельности государственных и муниципальных органов, укрепление их связи 
с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности 

5.1. Организация и совершенствование  
предоставления государственных и 
муниципальных услуг на базе мно-
гофункциональных  центров пре-
доставления государственных и му-
ниципальных услуг 
  

Министерство информатизации 
и связи Республики Татарстан, 
Министерство экономики Рес-
публики Татарстан, Центр эко-
номических и социальных ис-
следований Республики Татар-
стан, министерства, ведомства 
Республики Татарстан,  органы 
местного самоуправления Рес-
публики Татарстан (по согласо-
ванию)  
 
 
 
 
 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

Государственные услуги на базе 
многофункциональных центров предоставления 
государственных и муниципальных услуг 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан не 
предоставляются. 



 11 
5.2.  Приведение административных 

регламентов предоставления госу-
дарственных и муниципальных ус-
луг в соответствие с требованиями 
Федерального закона от 27.07.2010            
№ 210-ФЗ «Об организации предос-
тавления государственных и муни-
ципальных услуг» 

министерства, ведомства, орга-
ны местного самоуправления 
Республики Татарстан (по со-
гласованию) 
 

до 1 июля 
2012 г. 
информация - 
ежекварталь-
но 

Регламенты, приведенные в соответствие с 
требованиями Федерального закона № 210-ФЗ:   
- Административный регламент предоставления 
государственной услуги по лицензированию 
розничной продажи алкогольной продукции на 
территории Республики Татарстан; 
- Административный регламент предоставления 
государственной услуги по рассмотрению 
обращений граждан Государственной инспекцией 
Республики Татарстан по обеспечению 
государственного контроля за производством, 
оборотом и качеством этилового спирта, 
алкогольной продукции и защите прав 
потребителей. 
Кроме того, внесены изменения в 
Административный регламент 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан по 
исполнению государственной функции по 
осуществлению регионального государственного 
контроля за деятельностью юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей. 

5.5. Наполнение в соответствии с зако-
нодательством интернет-сайтов ин-
формацией о деятельности мини-
стерств, ведомств, органов местно-
го самоуправления Республики Та-
тарстан в сфере противодействия 
коррупции, а также об исполнении 
бюджета и реализации основных 
экономических и социальных про-
грамм, об исполнении антикорруп-
ционных программ 

министерства, ведомства Рес-
публики Татарстан, органы ме-
стного самоуправления Респуб-
лики Татарстан (по согласова-
нию) 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

В целях проведения дальнейшей актуализации 
раздела «О противодействии коррупции» 
обеспечено регулярное обновление информации, 
размещенной в разделе «Противодействие 
коррупции».  
Разработан и актуализирован в верхнем поле  
главной страницы портала  баннер  
«Противодействие коррупции» с указанием 
круглосуточного телефона доверия для 
сообщения о выявленных фактах коррупции в 
деятельности Госалкогольинспекции Республики 
Татарстан и содержащий ссылку на 
соответствующий раздел. 
Регулярно публикуются справки о работе 
Комиссии при руководителе 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан по 
противодействию коррупции, а также Комиссии 
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по соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию конфликта 
интересов Госалкогольинспекции Республики 
Татарстан. 

5.6. Обеспечение функционирования в 
министерствах, ведомствах, органах 
местного самоуправления Респуб-
лики Татарстан «телефонов дове-
рия», Интернет - приемных, других 
информационных каналов, позво-
ляющих гражданам сообщить о 
ставших  известными им фактах 
коррупции, причинах и условиях, 
способствующих их совершению, 
выделение обращений о признаках 
коррупционных правонарушений в 
обособленную категорию обраще-
ний граждан с пометкой «Антикор-
рупционный вопрос» 

министерства, ведомства Рес-
публики Татарстан, органы ме-
стного самоуправления Респуб-
лики Татарстан (по согласова-
нию) 
 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

С целью обеспечения защиты прав и законных 
интересов граждан и организаций от угроз 
связанных с коррупцией, в Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан круглосуточно работает 
"Телефон доверия": 8 (987) 296-68-93, позвонив 
на который можно оставить сообщения о 
выявленных фактах коррупции в деятельности 
Госалкогольинспекции РТ.  
В целях профилактики коррупционных 
проявлений и усиления контроля за соблюдением 
работниками служебной дисциплины, 
должностных обязанностей и этических основ 
государственной службы также в ведомстве 
работает «Телефон горячей линии».  
Для учета мнения граждан о работе 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан на 
Алкогольном портале работает раздел «Интернет 
– приемная», зайдя в который граждане могут 
оставить свое электронное сообщение 
руководителю ведомства. 
Также, еженедельно по вторникам граждане в 
течение года имели возможность обратиться 
лично к руководителю Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан, предварительно 
записавшись на  прием. 
Ведется в новом формате работа с населением - 
жители республики могут задать свои вопросы 
руководству ведомства в видео режиме. В таком 
формате приемы граждан проводились по всем 
вопросам, входящим в компетенцию 
Госалкогольинспекции  Республики Татарстан, в 
частности, законодательства в области 
государственного регулирования оборота 
алкогольной и спиртосодержащей продукции и по 
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вопросам защиты прав потребителей. 

5.8. Публикация в средствах массовой 
информации  и размещение на ин-
тернет-сайтах ежегодных отчетов 
исполнительных органов власти и 
органов местного самоуправления 
Республики Татарстан о состоянии 
коррупции и реализации мер анти-
коррупционной политики в Респуб-
лике Татарстан 

Управление Президента Респуб-
лики Татарстан по вопросам ан-
тикоррупционной политики (по 
согласованию), министерства, 
ведомства Республики Татар-
стан, органы местного само-
управления Республики Татар-
стан  (по согласованию) 
 

2012–2014 гг. 
ежегодно 

На официальном сайте в самостоятельном 
подразделе «Отчёты о реализации мер 
антикоррупционной политики» раздела 
«Противодействие коррупции» размещены 
ежеквартальные отчеты за 2012 год «О 
реализации мер антикоррупционной политики в 
Госалкогольинспекции РТ». 

5.10. Организация работы по проведению 
мониторинга информации о кор-
рупционных проявлениях в дея-
тельности должностных лиц, раз-
мещенной в средствах массовой 
информации и содержащейся в по-
ступающих обращениях граждан и 
юридических лиц, с ежекварталь-
ным обобщением и рассмотрением 
его результатов на заседаниях анти-
коррупционных комиссий 

министерства, ведомства, орга-
ны местного самоуправления 
Республики Татарстан (по со-
гласованию) 

2012–2014 гг.  
информация - 
ежекварталь-
но 

За отчетный период 2012 года проведено 1 
заседание Комиссии при руководителе 
Госалкогольинспекции Республики Татарстан по 
противодействию коррупции (далее в п.5.10 - 
Комиссиия), на котором был утвержден перечень 
мероприятий, приуроченных к Международному 
дню борьбы с коррупцией, рассмотрен и 
предложен для утверждения План работы 
Комиссии на 2013 год, а также были рассмотрены 
ратифицированные в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации, 
Конвенции об уголовной ответственности за 
коррупцию от 27 января 1999 г., Конвенции ООН 
против коррупции от 31 октября 2003 г., 
определяющие международные обязательства 
Российской Федерации в области 
противодействия коррупции, в том числе 
содержащие положения о криминализации 
обещания дачи взятки или получения взятки и 
предложения дачи взятки или получения взятки 
 

5.11. Оказание содействия средствам 
массовой информации в широком 
освещении мер, принимаемых ор-
ганами государственной власти и 
органами местного самоуправления 
Республики Татарстан, по противо-
действию коррупции 

министерства, ведомства, орга-
ны местного самоуправления 
Республики Татарстан (по со-
гласованию) 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

Работа со средствами массовой информации 
носит планомерный характер. Представители 
СМИ регулярно привлекаются к освещению 
проводимых дегустаций, обсуждению проблем, 
возникающих при борьбе с нарушениями на 
потребительском рынке Республике Татарстан.  
Так, в частности, в отчетный период в 
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Республиканском агентстве по печати и массовым 
коммуникациям «Татмедиа» были проведены 
пресс-конференции, посвященные 
предупреждению и пресечению производства и 
реализации в Татарстане контрафактной и 
суррогатной алкогольной продукции и проблемам 
качества продовольственных товаров и 
алкогольной продукции, реализуемых на рынке 
Республики Татарстан.  

6. Совершенствование организации деятельности по размещению государственного и муниципального заказов 
6.2. Обеспечение совершенствования 

процедур и механизмов формиро-
вания и управления государствен-
ным и муниципальным заказами 
Республики Татарстан, в том числе 
путем создания конкурентных ус-
ловий, открытости закупок, исполь-
зования открытых аукционов в 
электронной форме, мониторинга 
выполнения государственного и 
муниципального заказов Республи-
ки Татарстан  

Министерство экономики Рес-
публики Татарстан, государст-
венное унитарное предприятие 
«Агентство по государственно-
му заказу, инвестиционной дея-
тельности и межрегиональным 
связям Республики Татарстан», 
Управление государственных 
закупок Республики Татарстан, 
министерства, ведомства и ор-
ганы местного самоуправления 
Республики Татарстан  (по со-
гласованию) 

2012–2014 гг. 
информация - 
ежекварталь-
но 

Общая сумма закупок на 2011 год составила 66,3 
млн. руб. Общая стоимость контрактов, 
заключенных посредством применения открытых 
торгов в электронной форме 60,5 млн. руб. 
(91,1%). Благодаря открытой системе закупок 
экономия бюджетных средств составила 933,0 
тыс. руб. 
. 

6.4. Опубликование планов-графиков 
размещения заказов заказчиками, 
уполномоченными органами наряду 
со специальными сайтами, на офи-
циальных интернет-сайтах мини-
стерств, ведомств, органов местно-
го самоуправления Республики Та-
тарстан   

министерства, ведомства, орга-
ны местного самоуправления 
Республики Татарстан (по со-
гласованию) 

2012 –2014 гг. 
ежегодно ин-
формация - 
ежекварталь-
но 

План–график размещения заказов опубликован на 
официальном сайте Госалкогольинспекции 
Республики Татарстан в разделе «Информация о 
размещении заказов на поставки товаров, работ, 
услуг». 
 

 


