Информация о деятельности Комиссии Госалкогольинспекции Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулирования конфликта интересов (заседание 30.11.2023)
30 ноября 2023 года проведено заседание Комиссии, на которой были рассмотрены следующие вопросы:
1.Поступившее в Госалкогольинспекцию Республики Татарстан уведомление ***  24.10.2023, с *** замещавшей должность ведущего специалиста-эксперта контрольно-инспекционного отдела Набережночелнинского территориального органа Госалкогольинспекции Республики Татарстан, трудового договора на выполнение работ на должности  ведущего инспектора ***. 

2. Поступившее в Госалкогольинспекцию Республики Татарстан уведомление Общества «***» о заключении 01.11.2023, с *** замещавшим должность ведущего специалиста – эксперта отдела контроля за ввозом алкогольной продукции Казанского территориального органа Госалкогольинспекции Республики Татарстан, трудового договора на выполнение работ на должности генерального директора***.

3. Поступившее в Госалкогольинспекцию Республики Татарстан уведомление Общества «***» о заключении 21.11.2023, с **** замещавшим должность ведущего специалиста - эксперта контрольно – инспекционного отдела Казанского территориального органа Госалкогольинспекции Республики Татарстан, трудового договора на выполнение работ на должности кладовщика.

4.Поступившее в Госалкогольинспекцию Республики Татарстан уведомление Общества «***» о заключении 20.11.2023, с *** замещавшей должность ведущего специалиста отдела государственных закупок и обеспечения деятельности Госалкогольинспекции Республики Татарстан, трудового договора на выполнение работ на должности специалиста отдела сопровождения сделок.

5.Поступившее в Госалкогольинспекцию Республики Татарстан уведомление *** –– заместителя начальника Набережночелнинского территориального органа о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, а именно осуществлять функции доцента ***  с 25.11.2023 года.
По итогам заседания были приняты следующие решения:
1. Установить, что замещение *** должности ведущего инспектора  *** соответствуют требованиям статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». Отдельные функции по государственному управлению этой организации не входили в должностные обязанности государственного служащего.

2. Установить, что замещение *** должности генерального директора ООО «***» соответствуют требованиям статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». Отдельные функции по государственному управлению этой организации не входили в должностные обязанности государственного служащего.

3. Установить, что замещение *** на условиях трудового договора должности кладовщика  ООО «***» и (или) выполнение в данной организации работ (оказание услуг) соответствуют требованиям статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». Отдельные функции по государственному управлению этой организации не входили в должностные обязанности государственного служащего.
4. Установить, что замещение *** на условиях трудового договора должности специалиста отдела сопровождения сделок ООО «***» и (или) выполнение в данной организации работ (оказание услуг) соответствуют требованиям статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». Отдельные функции по государственному управлению этой организации не входили в должностные обязанности государственного служащего.
5. Признать, что при выполнении иной оплачиваемой работы *** в качестве доцента **** конфликта интересов не возникнет.
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